
 
ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

เรื่อง ระบบการประกันคุณภาพการศึกษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
 

------------------------------------ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ให้ความส าคัญกับการประกันคุณภาพการศึกษา ได้

ก าหนดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในเพื่อก ากับติดตาม ส่งเสริมสนับสนุนให้ทุกหน่วยงานด าเนินงานด้านการ
ประกันคุณภาพ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก จึงออกประกาศ เรื่อง ระบบการประกันคุณภาพ
การศึกษา มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เพ่ือให้บุคลากรในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล
ตะวันออก มีแนวทางในการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาไปในทิศทางเดียวกัน  

ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ใช้เป็นแนวทาง
ในการ ก ากับติดตาม ส่งเสริมสนับสนุน การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน  ให้มีความสอดคล้องกับระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับอุดมศึกษา พ.ศ.๒๕๕๗ ของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา โดย
พิจารณา ปัจจัยน าเข้า กระบวนการ ผลผลิตหรือผลลัพธ์ ก าหนดเป็นระบบประกันคุณภาพภายใน ประกอบด้วย
ระบบย่อย ๓ ระบบ ดังนี้ 
 ๑. ระบบการควบคุมคุณภาพ ซึ่งประกอบด้วยการก าหนดมาตรฐาน กระบวนการวางแผน และ
ออกแบบระบบงานเพ่ือควบคุมคุณภาพและการจัดการกระบวนการควบคุมคุณภาพ 
 ๒. ระบบการติดตามตรวจสอบคุณภาพ เพ่ือเร่งรัดให้เกิดการด าเนินงานที่บรรลุเป้าหมายตาม
มาตรฐานคุณภาพที่ก าหนด 
 ๓. ระบบการประเมินภายในและกระบวนการปรับปรุงพัฒนาคุณภาพ 

 

ประกอบด้วยระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน ๓ ระดับ ได้แก่ ระดับหลักสูตร ระดับคณะ 
และ ระดับสถาบัน โดย 

 

๑. ระดับหลักสูตรประกอบด้วย ๖ องค์ประกอบ จ านวน ๑๔ ตัวบ่งชี้ ดังนี้ 
 (๑.๑)  การก ากับมาตรฐาน ประกอบด้วย ๑ ตัวบ่งชี้ 
 (๑.๒)  บัณฑิต ประกอบด้วย ๒ ตัวบ่งชี้ 
 (๑.๓)  นักศึกษา ประกอบด้วย ๓ ตัวบ่งชี้ 
 (๑.๔)  อาจารย์ประกอบด้วย ๓ ตัวบ่งชี้ 
 (๑.๕)  หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผู้เรียน ประกอบด้วย  ๔ ตัวบ่งชี้ 
 (๑.๖)  สิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ ประกอบด้วย  ๑ ตัวบ่งชี้ 

๒. ระดับคณะ ประกอบด้วย ๕ องค์ประกอบ จ านวน ๑๓ ตัวบ่งชี้ ดังนี้ 
 (๒.๑)  การผลิตบัณฑิต ประกอบด้วย ๖ ตัวบ่งชี้   
 (๒.๒)  การวิจัย ประกอบด้วย  ๓ ตัวบ่งชี้ 
 (๒.๓)  การบริการวิชาการ ประกอบด้วย ๑ ตัวบ่งชี้ 
 (๒.๔)  การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ประกอบด้วย ๑ ตัวบ่งชี้ 
 (๒.๕)  การบริหารจัดการ ประกอบด้วย ๒ ตัวบ่งชี้   
 

…/๓. ระดับสถาบัน 
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๓. ระดับสถาบัน ประกอบด้วย ๕ องค์ประกอบ จ านวน ๑๓ ตัวบ่งชี้ ดังนี้ 
 (๓.๑)  การผลิตบัณฑิต ประกอบด้วย ๕ ตัวบ่งชี้ 
 (๓.๒)  การวิจัย ประกอบด้วย ๓ ตัวบ่งชี้ 
 (๓.๓)  การบริการวิชาการ ประกอบด้วย ๑ ตัวบ่งชี้ 
 (๓.๔)  การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ประกอบด้วย ๑ ตัวบ่งชี้ 
 (๓.๕)  การบริหารจัดการ ประกอบด้วย ๓ ตัวบ่งชี้ 

ในการด าเนินงานการประกันคุณภาพภายในให้ถือเป็นหน้าที่ของทุกหน่วยงานในการพัฒนาระบบ โดย
ให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเข้ามามีส่วนร่วมและให้การประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหาร
การศึกษา  เพ่ือน าไปสู่การพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาอย่างต่อเนื่อง สามารถรองรับการประเมินคุณภาพ
ภายนอก และด าเนินการทุกองค์ประกอบด้วยวงจรคุณภาพ (PDCA) ทุกระดับ ซึ่งผู้บริหารแต่ละระดับรับผิดชอบ 
ก ากับ ตรวจสอบ และติดตาม เพ่ือให้เกิดคุณภาพตามนโยบายคุณภาพ 
 

 ทั้งนี้ ให้ผู้เกี่ยวข้องตั้งแต่ รองอธิการบดี ผู้ช่วยอธิการบดี คณบดี ผู้อ านวยการส านัก/สถาบัน/หน่วยงาน 
หัวหน้าสาขาวิชา อาจารย์ ผู้รับผิดชอบหลักสูตรและบุคลากรทุกคน มีหน้าที่ด าเนินการตามระบบดังกล่าว เพ่ือจะได้
ให้ร่วมกันพัฒนาคุณภาพการศึกษาของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
 

จึงประกาศให้ทราบและถือปฏิบัติโดยทั่วกัน 
 

   ประกาศ  ณ  วันที่       เดือน มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๑ 
 
 
 
                                                     (ผู้ช่วยศาสตราจารย์อารมย์  ตัตตะวะศาสตร์) 

                              อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

เรื่อง  นโยบายและแนวทางการด าเนินงานการประกันคณุภาพการศึกษาภายใน 
 

------------------------------------------------------------------- 
  

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ก าหนดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในเพ่ือก ากับ
ติดตาม ส่งเสริมสนับสนุนให้ทุกหน่วยงานด าเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษาภายใน มหาวิทยาลัย
เทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก จึงออกประกาศ เรื่อง  นโยบายและแนวทางการด าเนินงานการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ หมวด ๖ มาตรฐานและการประกันคุณภาพ
การศึกษา มาตรา ๔๗ ก าหนดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษา
ทุกระดับ ประกอบด้วย ระบบการประกันคุณภาพภายในและระบบการประกันคุณภาพภายนอก โดยให้ถือว่าการ
ประกันคุณภาพการศึกษาเป็นส่วนหนึ่งของกระบวนการบริหารการศึกษาท่ีต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง นั้น  

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก จึงก าหนดนโยบายและแนวทางการด าเนินงานการประกัน
คุณภาพการศึกษาภายใน โดยมีสาระส าคัญดังนี้ 
 

นโยบายที่ ๑ กระบวนการพัฒนาคุณภาพ มีแนวทางการด าเนินงานดังนี้ 
๑.๑ จัดท านโยบายการประกันคุณภาพระดับมหาวิทยาลัย 
๑.๒ จัดท าแผนงานประกันคุณภาพระดับมหาวิทยาลัย 
๑.๓ จัดท าคู่มือประกันคุณภาพหรือแนวปฏิบัติหรือขั้นตอนหรือกระบวนการท างานต่าง ๆ ที่

เกี่ยวข้องและสอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐาน  
๑.๔ แต่งตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพ และคณะกรรมการตรวจติดตามและประเมิน

คุณภาพระดับมหาวิทยาลัย คณะ ส านัก/สถาบัน 
๑.๕ สร้างเครือข่ายการประกันคุณภาพภายใน และภายนอกมหาวิทยาลัย 
๑.๖ ผู้บริหารทุกระดับรับผิดชอบก ากับดูแลตัวชี้วัดและผู้จัดเก็บข้อมูล  
๑.๗ น าจุดที่ควรพัฒนา/ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนาจากปีที่ผ่านมา มาพิจารณาจัดท า      

แผนพัฒนาคุณภาพ และน าแผนดังกล่าวสู่การปฏิบัติ ตลอดจนมีการติดตาม ประเมินผล      
และรายงานผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาคุณภาพต่อผู้บริหาร 

๑.๘ จัดประชุมเพ่ือทบทวน ปรับปรุงผลการด าเนินงานตามตัวบ่งชี้และเป้าหมายที่เกิดขึ้นเพ่ือ      
หาแนวทางในการแก้ไข/ปรับปรุง/พัฒนา 

๑.๙ เสนอโครงการของบประมาณสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพ่ือให้เป็นไปตาม
เกณฑ์มาตรฐานที่เก่ียวข้อง 

๑.๑๐ จัดการอบรมเพ่ือเพ่ิมพูนความรู้ และทักษะด้านการประกันคุณภาพการศึกษาโดยวิทยากร
ผู้ทรงคุณวุฒิทั้งภายในและภายนอกองค์กร 

 
 
 
 

…/นโยบายที่ ๒ 
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 นโยบายที่ ๒ กระบวนการติดตามและประเมินคุณภาพการศึกษา มีแนวทางการด าเนินงานดังนี้ 
๒.๑ ก าหนดเป้าหมายคุณภาพประจ าปีการศึกษา โดยพิจารณาจากตัวบ่งชี้และผลการ

ด าเนินงานในปีที่ผ่านมา ตลอดจนความสอดคล้องกับองค์ประกอบ ตัวบ่งชี้และเกณฑ์การ
ประเมินคุณภาพท่ีเกี่ยวข้อง 

๒.๒ ตั้งคณะกรรมการ/ผู้รับผิดชอบในการติดตามผล และประเมินผลการด าเนินงานตามตัว
บ่งชี้ และเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 

๒.๓ รายงานผลการด าเนินงานตามเป้าหมายคุณภาพอย่างน้อย ๒ ครั้งต่อปีการศึกษาต่อ
ผู้บริหาร 

๒.๔ จัดท ารายงานการประเมินตนเองประจ าปีตามองค์ประกอบ ตัวบ่งชี้และเกณฑ์การ
ประเมินที่ มหาวิทยาลัยฯ ก าหนด และสอดคล้องกับเกณฑ์มาตรฐานที่เกี่ยวข้อง ตั้งแต่
ระดับหลักสูตร/ ระดับคณะ/ส านัก/สถาบัน และระดับมหาวิทยาลัย 

๒.๕ จัดให้มีคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพภายในตามรายงานการประเมินตนเองทุก
ระดับ โดยการก าหนดคณะกรรมการตรวจประเมินคุณภาพให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน
ที่เก่ียวข้องตลอดจนจัดให้มีผู้น านักศึกษาเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรมการตรวจประเมิน 

๒.๖ น าข้อมูลการประกันคุณภาพการศึกษาบันทึกในฐานข้อมูลการประกันคุณภาพการศึกษา 
ของส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ให้ครบถ้วน ถูกต้องภายในระยะเวลาที่
ก าหนด 

๒.๗ น าผลการประเมินคุณภาพการศึกษาทั้งภายในและภายนอกเสนอสภามหาวิทยาลัย /
คณะกรรมการประจ าคณะ/คณะกรรมการประจ าหน่วยงานเพ่ือพิจารณา และน าผลการ
พิจารณามาด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง 

 

 ทั้งนี้มอบหมายให้รองอธิการบดี ผู้ช่วยอธิการบดี คณบดี ผู้อ านวยการส านัก/สถาบัน/กอง และ
ผู้อ านวยการส านักงานประกันคุณภาพ เป็นผู้ดูแล ก ากับ ติดตามและประเมินผลการด าเนินงานให้เป็นไปตาม
ประกาศนี ้
 

 จึงประกาศให้ทราบและถือปฏิบัติโดยทั่วกัน 
 

   ประกาศ  ณ  วันที่       เดือน มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๑ 
 
 
 
                                                     (ผู้ช่วยศาสตราจารย์อารมย์  ตัตตะวะศาสตร์) 

                              อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
 
 
 
 
 
 
                                                     



 
ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

เรื่อง  นโยบายและแนวทางการด าเนินงานด้านการท านบุ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
 

------------------------------------------------------------------- 
  

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ให้ความส าคัญกับการประกันคุณภาพการศึกษา ได้
ก าหนดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในเพื่อก ากับติดตาม ส่งเสริมสนับสนุนให้ทุกหน่วยงานด าเนินงานด้านการ
ประกันคุณภาพ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก จึงออกประกาศ เรื่อง นโยบายและแนวทางการ
ด าเนินงานด้านการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม ทั้งนี้มหาวิทยาลัยฯ เป็นสถาบันอุดมศึกษาซึ่งมีพันธกิจหลักที่
จะต้องด าเนินการ ๔ พันธกิจ ประกอบด้วย การจัดการเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการ การท านุบ ารุง
ศิลปะและวัฒนธรรม เพ่ือให้การด าเนินงานด้านการท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรมมีการด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง มี
ประสิทธิภาพและประสิทธิผล  

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก จึงก าหนดนโยบายและแนวทางการด าเนินงานด้านการ 
ท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม โดยมีสาระส าคัญดังนี้ 
 

นโยบายที่ ๑ ส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินงานตามพนัธกิจด้านท านุบ ารุงศิลปะวัฒนธรรม 
ส่ิงแวดล้อมและพลังงาน มีแนวทางการด าเนินงานดังนี้ 

๑.๑ จัดท าแผนงานรองรับโดยมีการก าหนดงบประมาณ ตัวบ่งชี้และเป้าหมายวัดผลการ      
ด าเนินงานที่ชัดเจนและสอดคล้องกันทั้งแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการประจ าปี 

๑.๒ ก าหนดกิจกรรม/โครงการที่สอดคล้องตามแผนงานที่ได้ก าหนดไว้ 
๑.๓ วางแผนการด าเนินงาน ก าหนดผู้รับผิดชอบ และมีการด าเนินงานตามกิจกรรม/โครงการ 

โดยค านึงถึงผลผลิต/ผลลัพธ์ ตัวชี้วัดและเป้าหมายของแต่ละกิจกรรม/โครงการที่ได้ก าหนด
ไว้  

๑.๔ ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการเผยแพร่ผลงานด้านศิลปวัฒนธรรม ประเพณี  สิ่งแวดล้อม และ
พลังงาน 

๑.๕ รายงานผลการด าเนินงานต่อผู้บริหารที่เก่ียวข้อง 
๑.๖ น าผลการด าเนินงานมาพิจารณาปรับปรุง 
 

นโยบายที่ ๒ ส่งเสริมและสนับสนุนให้จัดกิจกรรมอนุรักษ์ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม สิ่งแวดล้อม และ
พลังงาน  มีแนวทางการด าเนินงานดังนี้ 

๒.๑ จัดกิจกรรม/โครงการที่เกี่ยวกับวันส าคัญของชาติ วันส าคัญทางศาสนา วันส าคัญที่ เกี่ยวกับ
ขนบธรรมเนียมประเพณี/วัฒนธรรม/สิ่งแวดล้อมและพลังงาน 

๒.๒ จัดกิจกรรม/โครงการที่มีความร่วมมือกับชุมชน/สังคมท่ีเกี่ยวกับประเพณี ศิลปะ วัฒนธรรม/
สิ่งแวดล้อมและพลังงาน 

๒.๓ ส่งเสริมให้นักศึกษามีส่วนร่วมในการสร้างสรรค์งาน/กิจกรรมด้านการท านุบ ารุงศิลปะ      
วัฒนธรรม ประเพณ/ีสิ่งแวดล้อมและพลังงาน 

 

 
…/ทั้งนี้มอบหมายให้ 

 



-๒- 
  

 

 ทั้งนี้มอบหมายให้รองอธิการบดี ผู้ช่วยอธิการบดี คณบดี ผู้อ านวยการส านัก/สถาบัน/หน่วยงาน และ 
ผู้อ านวยการส านักงานอธิการบดี เป็นผู้ดูแล ก ากับ ติดตามและประเมินผลการด าเนินงานให้เป็นไปตามประกาศนี้ 
 

 จึงประกาศให้ทราบและถือปฏิบัติโดยทั่วกัน 
 

   ประกาศ  ณ  วันที่       เดือน มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๑ 
 
 
 
                                                     (ผู้ช่วยศาสตราจารย์อารมย์  ตัตตะวะศาสตร์) 

                              อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

เรื่อง  นโยบายและแนวทางการด าเนินงานด้านการจัดการเรียนการสอน 
 

------------------------------------------------------------------- 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ให้ความส าคัญกับการประกันคุณภาพการศึกษา ได้

ก าหนดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในเพื่อก ากับติดตาม ส่งเสริมสนับสนุนให้ทุกหน่วยงานด าเนินงานด้านการ
ประกันคุณภาพ  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก จึงออกประกาศ เรื่อง นโยบายและแนวทางการ
ด าเนินงานด้านการจัดการเรียนการสอน ทั้งนี้มหาวิทยาลัยฯ เป็นสถาบันอุดมศึกษาซึ่งมีพันธกิจหลักที่จะต้อง
ด าเนินการ ๔ พันธกิจ ประกอบด้วย การจัดการเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการ การท านุบ ารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม เพ่ือให้การด าเนินงานด้านการจัดการเรียนการสอนมีการด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล  

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก จึงก าหนดนโยบายและแนวทางการด าเนินงานด้านการ
จัดการเรียนการสอน โดยมีสาระส าคัญดังนี้ 
 

นโยบายที่ ๑ ส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินงานตามพันธกิจด้านการจัดการเรียนการสอน มี
แนวทางการด าเนินงานดังนี้ 

๑.๑ จัดท าแผนงานรองรับโดยมีการก าหนดงบประมาณ ตัวบ่งชี้และเป้าหมายวัดผลการ      
ด าเนินงานที่ชัดเจนและสอดคล้องกันทั้งแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการประจ าปี 

๑.๒ ก าหนดกิจกรรม/โครงการที่สอดคล้องตามแผนงานที่ได้ก าหนดไว้ 
๑.๓ วางแผนการด าเนินงาน ก าหนดผู้รับผิดชอบ และมีการด าเนินงานตามกิจกรรม/โครงการ 

โดยค านึงถึงผลผลิต/ผลลัพธ์ ตัวชี้วัดและเป้าหมายของแต่ละกิจกรรม/โครงการที่ได้ก าหนด
ไว้  

๑.๔ รายงานผลการด าเนินงานต่อผู้บริหารที่เกี่ยวข้อง 
 

นโยบายที่ ๒ ส่งเสริมและสนับสนุนให้จัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้สอดคล้องกับทิศทางการ
พัฒนาของมหาวิทยาลัย/คณะ/หลักสูตร ตลอดจนสอดคล้องกับอัตลักษณ์ที่ก าหนด มีแนวทางการด าเนินงาน
ดังนี้ 

๒.๑ มีระบบและกลไกในการเปิด-ปิดหลักสูตร มีการเตรียมความพร้อมของหลักสูตร มีการน าผล
การวิเคราะห์หลักสูตรไปปรับปรุงแก้ไขการบริหารหลักสูตรอย่างสม่ าเสมอ 

๒.๒ จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ สร้างโอกาสการเรียนรู้ในการพัฒนาศักยภาพ
นักศึกษา และทักษะการเรียนรู้ในศตวรรษที่ ๒๑ จัดการเรียนการสอนให้มีความยืดหยุ่น      
หลากหลาย รวมทั้งการจัดการหลักสูตรการศึกษาตามอัธยาศัย มีระบบการปรับปรุงวิธีการ
เรียนการสอนที่พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะบัณฑิตพึงประสงค ์

๒.๓ ส่งเสริมสนับสนุนและจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้สามารถเรียนรู้ได้
อย่างมีประสิทธิภาพ และส่งเสริมสนับสนุนการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาให้ครอบคลุมตาม
มาตรฐานผลการเรียนรู้ 
 

.../๒.๔ จัดระบบการบริการ 
  



- ๒ - 
 
๒.๔ จัดระบบการบริการนักศึกษาทั้งด้านวิชาการ การใช้ชีวิต ข้อมูลข่าวสารที่เป็นประโยชน์ต่อ

การศึกษา การเตรียมความพร้อมในการประกอบอาชีพ 
๒.๕   สร้างนวัตกรรมด้านการเรียนการสอน มีผลงานวิจัยด้านการเรียนการสอน มีการจัดเวที      

แลกเปลี่ยนเผยแพร่ผลงานวิจัยด้านการเรียนการสอนทั้งภายในและภายนอก 
๒.๖   พัฒนานักศึกษาให้มีความพร้อมทั้งทางด้านร่างกาย จิตใจ มีความรู้ความสามารถเชิงวิชาการ

วิชาชีพ มีคุณธรรมจริยธรรม และให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนเองอย่างเต็มศักยภาพ 
๒.๗ ก าหนดแนวทางการปฏิบัติที่ชัดเจนในการส่งเสริมการจัดกิจกรรมนักศึกษา ติดตามและ      

ประเมินผลการจัดกิจกรรม ตลอดจนส่งเสริมให้นักศึกษาน าความรู้ทักษะการประกัน
คุณภาพการศึกษามาใช้ในการจัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษา โดยกิจกรรมต่าง ๆ ที่จัดให้
สอดคล้องและเป็นไปตามเกณฑ์ที่ส านักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาและมหาวิทยาลัย/
คณะ/สถาบัน/กองพัฒนานักศึกษาก าหนด 

 

 นโยบายที่ ๓ ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการเผยแพร่ผลงานที่สอดคล้องกับคุณภาพของบัณฑิต มี
แนวทางการด าเนินงานดังนี้ 

๓.๑ ให้มีการประชาสัมพันธ์โปรแกรมการประชุมวิชาการในเวทีต่างๆให้นักศึกษาได้รับทราบ 
๓.๒   ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักศึกษาระดับปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษาเข้าร่วมกิจกรรมการ     

ประชุมวิชาการ หรือน าเสนอผลงานทางวิชาการในที่ประชุมระหว่างสถาบัน หรือที่ประชุม
ระดับชาติหรือนานาชาติโดยไม่ถือเป็นการขาดเรียน 

๓.๓ จัดช่องทางการเผยแพร่ผลการด าเนินงานและข้อมูลข่าวสารด้านการจัดการเรียนการสอน
ตลอดจนข้อมูลทางวิชาการแก่นักศึกษา/ศิษย์เก่า   

 

 ทั้งนี้มอบหมายให้รองอธิการบดี ผู้ช่วยอธิการบดี คณบดี ผู้อ านวยการสถาบันเทคโนโลยีการบิน 
ผู้อ านวยการส านัก/สถาบัน/กอง และ ผู้อ านวยการส านักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน เป็นผู้ดูแล ก ากับ ติดตาม
และประเมินผลการด าเนินงานให้เป็นไปตามประกาศนี้ 
 

 จึงประกาศให้ทราบและถือปฏิบัติโดยทั่วกัน 
 

   ประกาศ  ณ  วันที่       เดือน มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๑ 
 
 
 
                                                     (ผู้ช่วยศาสตราจารย์อารมย์  ตัตตะวะศาสตร์) 

                              อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
     
 
 
 
 
 
 
 



 
ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

เรื่อง  นโยบายและแนวทางการด าเนินงานด้านการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ 
 

------------------------------------------------------------------- 
  

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ให้ความส าคัญกับการประกันคุณภาพการศึกษา ได้
ก าหนดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในเพื่อก ากับติดตาม ส่งเสริมสนับสนุนให้ทุกหน่วยงานด าเนินงานด้านการ
ประกันคุณภาพ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก จึงออกประกาศ เรื่อง นโยบายและแนวทางการ
ด าเนินงานด้านการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์  ทั้งนี้มหาวิทยาลัยฯ เป็นสถาบันอุดมศึกษาซึ่งมีพันธกิจหลักที่จะต้อง
ด าเนินการ ๔ พันธกิจ ประกอบด้วย การจัดการเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการ การท านุบ ารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม เพ่ือให้การด าเนินงานด้านการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์มีการด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล  

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก จึงก าหนดนโยบายและแนวทางการด าเนินงานด้านการวิจัย
หรืองานสร้างสรรค์ โดยมีสาระส าคัญดังนี้ 
 

นโยบายที่ ๑ ส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินงานตามพันธกิจด้านการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ มี
แนวทางการด าเนินงานดังนี้ 

๑.๑ จัดท าแผนงานรองรับโดยมีการก าหนดงบประมาณ ตัวบ่งชี้และเป้าหมายวัดผลการ      
ด าเนินงานที่ชัดเจนและสอดคล้องกันทั้งแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการประจ าปี 

๑.๒ ก าหนดกิจกรรม/โครงการที่สอดคล้องตามแผนงานที่ได้ก าหนดไว้ 
๑.๓ วางแผนการด าเนินงาน ก าหนดผู้รับผิดชอบ  และมีการด าเนินงานตามกิจกรรม/โครงการ 

โดยค านึงถึงผลผลิต/ผลลัพธ์ ตัวชี้วัดและเป้าหมายของแต่ละกิจกรรม/โครงการที่ได้ก าหนด
ไว้  

๑.๔ รายงานผลการด าเนินงานต่อผู้บริหารที่เกี่ยวข้อง 
 

นโยบายที่ ๒ ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการด าเนินงานด้านการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ให้สอดคล้อง
กับทิศทางการพัฒนาของประเทศ/สถาบัน ตลอดจนสนองความต้องการในการแก้ปัญหาและการพัฒนาของ
ชุมชนและสังคม  มีแนวทางการด าเนินงานดังนี้ 

๒.๑ ก าหนดนโยบาย แผนงานและโครงการและระบบสนับสนุนงานวิจัย เช่น ข้อมูลความ
ต้องการการวิจัยจากหน่วยงานภายนอก การประสานงาน การแลกเปลี่ยน และการ
สนับสนุนบุคลากรและนักวิจัยระหว่างหน่วยงาน การสร้างแรงจูงใจด้านการวิจัย สิ่งประดิษฐ์
และนวัตกรรม ของอาจารย์ นักวิจัยและนักศึกษา เพ่ือการน าไปใช้ประโยชน์ระดับชาติและ
นานาชาติ 

๒.๒ วางระบบการบริหารและสนับสนุนการวิจัยที่มีความคล่องตัว มีการน าเทคโนโลยีสารสนเทศ 
มาประยุกตใ์ช้ในการบริหารจัดการด้านการวิจัย 

 
 

.../๒.๓ ส่งเสริมการวิจัย 
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๒.๓ ส่งเสริมการวิจัย เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน รวมทั้งมีการจัดการเรียนรู้ที่พัฒนาจากการ

วิจัย หรือจากกระบวนการจัดการความรู้ เพ่ือพัฒนาการเรียนการสอน 
๒.๔ จัดให้มีการพัฒนาบุคลากรวิจัย ทั้งด้านศักยภาพต่างๆ ด้านการวิจัย และด้านจรรยาบรรณ

นักวิจัย 
๒.๕ จัดสรรงบประมาณของหน่วยงานเพ่ือสนับสนุนงานวิจัยและส่งเสริมสนับสนุนการหาทุน       

วิจัยจากหน่วยงานภายนอก  
๒.๖ จัดหาทรัพยากรที่สนับสนุนพันธกิจด้านการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ของสถาบัน เช่น        

ศูนย์ให้ค าปรึกษา ห้องสมุด แหล่งค้นคว้า สิ่งอ านวยความ   สะดวก การรักษาความ
ปลอดภัยในการปฏิบัติการวิจัย และกิจกรรมวิชาการท่ีส่งเสริม   งานวิจัย 

๒.๗ วางระบบ และกลไกเพ่ือสร้างงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ บนพ้ืนฐานภูมิปัญญาท้องถิ่น หรือ       
จากสภาพปัญหาของสังคม เพ่ือตอบสนองความต้องการของท้องถิ่นและสังคม 

๒.๘ ประเมินแผนงานและโครงการต่าง ๆ เป็นระยะ ๆ และมีการน าผลการประเมินมาปรับปรุง       
แผนงานและโครงการวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ให้สอดคล้องและทันต่อการเปลี่ยนแปลง 

 

นโยบายที่ ๓ ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการเผยแพร่ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ มีแนวทางการ
ด าเนินงานดังนี ้

๓.๑   มีระบบและกลไก ในการสนับสนุนการตีพิมพ์เผยแพร่ผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ในการ      
ประชุมวิชาการ หรือการตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติ หรือนานาชาติ หรือหนังสือ ต ารา ที่ใช้
ในการขอผลงานวิชาการ และผ่านการพิจารณาตามเกณฑ์การขอต าแหน่งทางวิชาการแล้ว 
หรือต ารา หรือหนังสือที่มีคุณภาพ มีผู้ทรงคุณวุฒิตรวจอ่านตามเกณฑ์การขอต าแหน่งทาง
วิชาการ 

๓.๒ มีระบบและกลไกการบริหารจัดการทรัพย์สินทางปัญญา ลิขสิทธิ์และสิทธิบัตรในส่วนที่      
เกี่ยวข้องกับผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรมและงานสร้างสรรค์ 

๓.๓   มีการสร้างขวัญและก าลังใจ ยกย่องผู้ที่มีผลงานวิจัยหรืองานสร้างสรรค์ดีเด่น 
๓.๔ ส่งเสริมสนับสนุนการบูรณาการงานวิจัยกับพันธกิจอ่ืนๆ ของมหาวิทยาลัย 

 

ทั้งนี้มอบหมายให้รองอธิการบดี ผู้ช่วยอธิการบดี คณบดี ผู้อ านวยการส านัก/สถาบัน/หน่วยงาน และ
ผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนา เป็นผู้ดูแล ก ากับ ติดตามและประเมินผลการด าเนินงานให้เป็นไปตามประกาศนี้ 
 

จึงประกาศให้ทราบและถือปฏิบัติโดยทั่วกัน 
 

   ประกาศ  ณ  วันที่       เดือน มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๑ 
 
 
 
                                                     (ผู้ช่วยศาสตราจารย์อารมย์  ตัตตะวะศาสตร์) 

                              อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
 



 
ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

เรื่อง  นโยบายและแนวทางการด าเนินงานด้านการบริการวิชาการ 
 

------------------------------------------------------------------- 
  

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ให้ความส าคัญกับการประกันคุณภาพการศึกษา ได้
ก าหนดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในเพื่อก ากับติดตาม ส่งเสริมสนับสนุนให้ทุกหน่วยงานด าเนินงานด้านการ
ประกันคุณภาพ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก จึงออกประกาศ เรื่อง นโยบายและแนวทางการ
ด าเนินงานด้านบริการวิชาการ  ทั้งนี้มหาวิทยาลัยฯ เป็นสถาบันอุดมศึกษาซึ่งมีพันธกิจหลักที่จะต้องด าเนินการ ๔ 
พันธกิจ ประกอบด้วย การจัดการเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
เพ่ือให้การด าเนินงานด้านการบริการวิชาการมีการด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง  มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก จึงก าหนดนโยบายและแนวทางการด าเนินงานด้านการ
บริการวิชาการ โดยมีสาระส าคัญดังนี้ 
 

นโยบายที่ ๑ ส่งเสริมและสนับสนุนการด าเนินงานตามพันธกิจด้านการบริการวิชาการ มีแนวทาง
การด าเนินงานดังนี ้

๑.๑ จัดท าแผนงานรองรับโดยมีการก าหนดงบประมาณ ตัวบ่งชี้และเป้าหมายวัดผลการ      
ด าเนินงานที่ชัดเจนและสอดคล้องกันทั้งแผนกลยุทธ์และแผนปฏิบัติการประจ าปี 

๑.๒ ก าหนดกิจกรรม/โครงการที่สอดคล้องตามแผนงานที่ได้ก าหนดไว้ 
๑.๓ วางแผนการด าเนินงาน ก าหนดผู้รับผิดชอบ และมีการด าเนินงานตามกิจกรรม/โครงการ 

โดยค านึงถึงผลผลิต/ผลลัพธ์ ตัวชี้วัดและเป้าหมายของแต่ละกิจกรรม/โครงการที่ได้ก าหนด
ไว้  

๑.๔ รายงานผลการด าเนินงานต่อผู้บริหารที่เกี่ยวข้อง 
 

นโยบายที่ ๒ ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการด าเนินงานด้านการบริการวิชาการที่สนองความต้องการ
ในการแก้ปัญหาและการพัฒนาของชุมชน สังคม และประเทศ  มีแนวทางการด าเนินงานดังนี้ 

๒.๑ ก าหนดนโยบาย แผนงาน โครงการ ระบบสนับสนุนการบริการวิชาการตามข้อมูล การ
ส ารวจความต้องการการบริการวิชาการ/วิชาชีพจากผู้รับบริการ/หน่วยงานภายนอก/ชุมชน 
และก าหนดชุมชนเป้าหมายในการให้บริการวิชาการของมหาวิทยาลัย 

 ๒.๒ จัดหาทรัพยากรให้เพียงพอต่อการส่งเสริมการบริการวิชาการ/วิชาชีพตามนโยบายแผนงาน
และโครงการของคณะ/หน่วยงาน ตลอดจนการสร้างความร่วมมือในการบริการวิชาการ
ร่วมกับหน่วยงานภายนอกทั้งในและต่างประเทศ 

๒.๓ ส่งเสริมสนับสนุนให้มีการบริการวิชาการ/วิชาชีพทั้งแบบให้เปล่าและเชิงพาณิชย์ 
๒.๔ จัดให้มีการสร้างเครือข่ายความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัยฯ และองค์กรในชุมชนในการ

พัฒนาความเข้มแข็งของชุมชนและพัฒนาสังคมแห่งการเรียนรู้ 
 

 
…/๒.๕ วางระบบการบริหาร 
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๒.๕ วางระบบการบริหารและสนับสนุนการบริการวิชาการที่มีความคล่องตัว  และส่งเสริมให้
อาจารย์มีส่วนร่วมในการให้บริการวิชาการแก่สังคมร่วมกับมหาวิทยาลัย 

๒.๖ ส่งเสริมให้มีการบูรณาการการบริการวิชาการกับการเรียนการสอน การวิจัยและ/หรือการ
ท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 

๒.๗ ติดตาม/ประเมินแผนงานและความส าเร็จของแผนและโครงการต่าง ๆ เป็นระยะ ๆ ต่อเนื่อง  
ยั่งยืน 

๒.๘   ปรับปรุงแผนงานและโครงการให้สอดคล้องและทันต่อการเปลี่ยนแปลง 
 

 นโยบายที่ ๓ ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการเผยแพร่การบริการวิชาการ มีแนวทางการด าเนินงาน
ดังนี้ 

๓.๑ จัดให้มีการเผยแพร่ข้อมูลการบริการวิชาการผ่านช่องทางต่าง ๆ ที่หลากหลายและมี
ประสิทธิภาพ 

๓.๒ จัดให้มีการรวบรวมฐานข้อมูลการบริการวิชาการให้ง่ายต่อการเข้าถึงบริการของบุคลากร
และชุมชน สังคม 

 

 ทั้งนี้มอบหมายให้รองอธิการบดี ผู้ช่วยอธิการบดี คณบดี ผู้อ านวยการส านัก/สถาบัน/หน่วยงาน และ
ผู้อ านวยการสถาบันวิจัยและพัฒนาเป็นผู้ดูแล ก ากับ ติดตามและประเมินผลการด าเนินงานให้เป็นไปตามประกาศนี้ 
 

 จึงประกาศให้ทราบและถือปฏิบัติโดยทั่วกัน 
 

     ประกาศ  ณ  วันที่       เดือน มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๑ 
 
 
 
                                                     (ผู้ช่วยศาสตราจารย์อารมย์  ตัตตะวะศาสตร์) 

                              อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
เรื่อง คุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

 

------------------------------------ 
 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก เป็นสถาบันอุดมศึกษาซึ่งมีพันธกิจหลักที่จะต้องด าเนินการ 
๔ พันธกิจ ประกอบด้วย การจัดการเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม
เพ่ือให้การด าเนินการพัฒนานักศึกษา พัฒนาหลักสูตร และการก าหนดกิจกรรมโครงการต่าง ๆ ของมหาวิทยาลัย
สอดคล้องกับคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค ์ 
 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก จึงก าหนดคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์ของนักศึกษา 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ดังนี้ 

๑. มีบุคลิกภาพดี มีภาวะผู้น า และมีจิตสาธารณะ 
๒. มีคุณธรรม จริยธรรม ซื่อสัตย์สุจริต มีวินัยและความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 
๓. มีทักษะการสื่อสาร ทางภาษาไทยและภาษาอังกฤษ และการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ 
๔. เป็นบัณฑิตนักปฏิบัติมีความรู้ ในทักษะวิชาชีพ อดทน สู้งาน และใฝ่รู้ 
๕. มีทักษะทางปัญญา การคิดวิเคราะห์ และมีความคิดสร้างสรรค์ 
๖. มีความสามารถในการแข่งขัน หรือความเป็นสากลทางวิชาการ 

  

ทั้งนี้ ให้ผู้เกี่ยวข้องตั้งแต่ รองอธิการบดี ผู้ช่วยอธิการบดี คณบดี ผู้อ านวยการส านัก/สถาบัน/หน่วยงาน 
หัวหน้าสาขาวิชา อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร  อาจารย์ และบุคลากรทุกคน มีหน้าที่ด าเนินการในส่วนที่เกี่ยวข้อง 
และให้การส่งเสริมสนับสนุนให้ค าแนะน าแก่นักศึกษา เพ่ือจะได้ร่วมกันสร้างการมีคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค์
ของนักศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
 

จึงประกาศให้ทราบและถือปฏิบัติโดยทั่วกัน 
 

        ประกาศ  ณ  วันที่       เดือน มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๑ 
 
 
 
                                                     (ผู้ช่วยศาสตราจารย์อารมย์  ตัตตะวะศาสตร์) 

                              อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 

เรื่อง  นโยบายและแนวทางการด าเนินงานด้านการบริหารจัดการ 
 

------------------------------------------------------------------- 
  

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก ให้ความส าคัญกับการประกันคุณภาพการศึกษา ได้
ก าหนดให้มีระบบการประกันคุณภาพภายในเพื่อก ากับติดตาม ส่งเสริมสนับสนุนให้ทุกหน่วยงานด าเนินงานด้านการ
ประกันคุณภาพ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก จึงออกประกาศ เรื่อง นโยบายและแนวทางการ
ด าเนินงานด้านการบริหารจัดการ ทั้งนี้มหาวิทยาลัยฯ เป็นสถาบันอุดมศึกษาซึ่งมีพันธกิจหลักที่จะต้องด าเนินการ    
๔ พันธกิจ ประกอบด้วย การจัดการเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการ การท านุบ ารุงศิลปะและวัฒนธรรม 
เพ่ือให้การด าเนินงานด้านการบริหารจัดการมีการด าเนินงานอย่างต่อเนื่อง มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก จึงก าหนดนโยบายและแนวทางการด าเนินงานด้านการ
บริหารจัดการ โดยมีสาระส าคัญดังนี้ 
 

๑. จัดท าแผนพัฒนากลยุทธ์จากการวิเคราะห์ SWOT กับวิสัยทัศน์ของมหาวิทยาลัย และพัฒนาไปสู่
แผนกลยุทธ์ทางการเงินและแผนปฏิบัติการประจ าปี 
๒. ก ากับ ติดตาม และส่งเสริมสนับสนุนให้ทุกคณะด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลทางการเงิน ที่ประกอบไป
ด้วยต้นทุนต่อหน่วยในแต่ละหลักสูตร  สัดส่วนค่าใช้จ่ายเพ่ือพัฒนานักศึกษา อาจารย์ บุคลากร การ
จัดการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง  
๓. ด าเนินงานตามแผนบริหารความเสี่ยงที่เป็นผลจากการวิเคราะห์และระบุปัจจัยเสี่ยงที่เกิดจากปัจจัย
ภายนอก หรือ ปัจจัยที่ไม่สามารถควบคุมได้ที่ส่งผลต่อการด าเนินงานตามพันธกิจและให้ระดับความ
เสี่ยงลดลงจากเดิม 
๔. บริหารงานด้วยหลักธรรมาภิบาลอย่างครบถ้วนทั้ง 10 ประการที่อธิบายการด าเนินงานอย่างชัดเจน 
๕. ก ากับ ติดตาม ส่งเสริมสนับสนุนให้ทุกหน่วยงานในสถาบันมีการด าเนินการจัดการความรู้ตามระบบ 
๖. ก ากับ ติดตามผลการด าเนินงานตามแผนการบริหารและแผนพัฒนาบุคลากรสายวิชาการและสาย
สนับสนุน 
๗. ก ากับ ติดตาม ส่งเสริมสนับสนุนให้ทุกหน่วยงานในสถาบันมีการด าเนินงานด้านการประกันคุณภาพ
ภายในตาม  ระบบและกลไกที่สถาบันก าหนด ประกอบด้วย การควบคุมคุณภาพ การตรวจสอบคุณภาพ
และประเมินคุณภาพ 

 

 ทั้งนี้มอบหมายให้รองอธิการบดี ผู้ช่วยอธิการบดี คณบดี ผู้อ านวยการส านัก/สถาบัน/หน่วยงาน      
เป็นผู้ดูแล ก ากับ ติดตามและประเมินผลการด าเนินงานให้เป็นไปตามประกาศนี้ 
 

 จึงประกาศให้ทราบและถือปฏิบัติโดยทั่วกัน 
 

   ประกาศ  ณ  วันที่       เดือน มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๑ 
 
 
                                                     (ผู้ช่วยศาสตราจารย์อารมย์  ตัตตะวะศาสตร์) 

                              อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลตะวันออก 


